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EN RESUME

VERS QUELS METIERS?

- Médiation par I'animal dans le domaine
éducatif, social, socioculturel, paramédical
et médical.

PRE-REQUIS,
DELAID'ACCES

- Maitriser les avoirs de base (compter, lire
et écrire en Frangais).

MODALITES D'EVALUATION

- Ecrit sur le projet professionnel

PUBLICS CIBLES

- Professionnels issus du secteur médico-social et
éducatif ou formés dans la relation d’aide

- Enseignant/formateurs ou aide humaine (AESH)
en contact avec des enfants et jeunes en
difficultés d'apprentissage

- Référent d'établissement en charge de I'accueil et
de la prise en charge de I'animal d’un résident

Valeur ajoutée de la MFR sur :
https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffus
ion/etablissement

?id_uai=0851253A

TARIFS ®

- Possibilité de prise en charge financiere des frais
de formation par les OPCOS, entreprise ou
autofinancement.

+ 2 450€ dont 450€ finangable par le CPF pour un
particulier.

+ 2 800€ dont 450< finangable CPF pour une

N8 v

ACCESSIBILITE
HANDICAP

Batiments aux normes d'accessibilités aux
personnes a mobilitéréduite.

Accessibilité a la formation : nous consulter
pour étudier avec notre référente inclusion,
Sandra RICHARD, la faisabilité selon le
handicap

MFR PLUS MEDIATION ANIMALE

SITE DEFORMATION

ETRE REFERENT EN MEDIATION PAR
L ANIMAL

ORCANISATION ) <<
PEDACOCIQUE

/] DUREE

LA FORMATION EN MFR

Etablissement privé, associatif, en contrat avec ['Etat

OBJECTIFS ETCONTENUS DELA
FORMATION

COMPETENCES PROFESSIONNELLES:

- Appréhender la relation triadique
bénéficiaire/animal/référent

- Etre acteur de séance de méditation par
I'animal en établissements médico-social
éducatif ou sur site

- Construire et analyser des mises en
situations d'interactions "homme animal”
- Développer ses connaissances
éthologiques des espéces pour garantir le
bien-étre animal

- Définir la cadre réglementaire (Iégislation,
budget, hygiéne et sécurité) au sein des
structures

- Collaborer avec I'équipe pluridisciplinaire
de I'établissement, les partenaires et les
familles

Etre accompagné dans la construction de
son projet de la relation d’aide

METHODES MOBILISEES

{) STATUTS

LA FORMATION
EN ENTREPRISE

MISES EN SITUATIONS ET THEMATIQUES
AVEC NOS PARTENAIRES :

- Découverte des différentes structures
et activités autour de la médiation par
I'animal

- Accompagnement des publics

- Analyses de pratiques

- Observation des professionnels du
secteur

MFR

(1) Détails et mise ajour sur lesite internet de la MFR ou par CULTIVONS LES REUSSITES

téléphone
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